
  

 

CÔNG TY TNHH NGHIÊN CỨU VÀ ĐẦU TƯ S&D  

 TUYỂN NHÂN SỰ 

 

 
 

Vị trí 

tuyển dụng 
Chuyên viên Triển khai Dự án Sở hữu trí tuệ 

Số lượng 

tuyển dụng 
2 người 

Địa điểm 

làm việc 

Tại VPGD của Công ty TNHH Nghiên cứu và Đầu tư S&D ở 

địa chỉ số 2 ngõ 1375 Giải Phóng, Phường Hoàng Mai, 

Thành phố Hà Nội.  

Hình thức 

làm việc  
Nhân viên toàn thời gian  

Thời gian 

làm việc 

- 8h/ngày, 44h/tuần 

● Buổi sáng: 8h00-12h00. 

● Buổi chiều: 13h30-17h30. 

- Nghỉ ngày Chủ nhật và nghỉ xen kẽ các ngày thứ 7 hàng 

tháng 

Mô tả 

công việc 

- Trực tiếp triển khai và phụ trách các dự án xây dựng, quản 

lý và phát triển nhãn hiệu cộng đồng. 

+ Nghiên cứu, xây dựng phiếu đề xuất, thuyết minh, kế 

hoạch và các tài liệu phục vụ triển khai dự án. 

+ Chủ động liên hệ, làm việc và phối hợp với cơ quan quản 

lý nhà nước, đơn vị chủ trì, địa phương và các bên liên quan. 

+ Lập kế hoạch, chuẩn bị nội dung và tổ chức các hoạt động 

khảo sát, hội nghị, hội thảo, tập huấn. 

+ Tổng hợp, phân tích thông tin và xây dựng các báo cáo 

chuyên đề, báo cáo tiến độ, báo cáo tổng kết, nghiệm thu dự 

án. 

+ Theo dõi, đôn đốc và chịu trách nhiệm về tiến độ, chất 

lượng các hồ sơ, báo cáo và sản phẩm được giao. 

- Thực hiện các công việc khác theo phân công của Trưởng 

Ban. 

Trình độ 

yêu cầu 

- Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành: Kinh tế, Luật, Sở hữu trí 

tuệ, Nông nghiệp, Xã hội học hoặc các ngành phù hợp. 

- Có ít nhất 01 năm kinh nghiệm triển khai dự án; ưu tiên ứng 

viên có kinh nghiệm về sở hữu trí tuệ, nhãn hiệu cộng đồng 

hoặc điều tra xã hội học. 

Yêu cầu 

kỹ năng 

- Có khả năng viết, tổng hợp và trình bày báo cáo tốt. 

- Có kỹ năng lập kế hoạch, quản lý tiến độ và phối hợp với 

nhiều đơn vị. 

- Chủ động, trách nhiệm, cẩn thận và có khả năng làm việc 

theo thời hạn. 

- Thành thạo tin học văn phòng. 

- Công việc chủ yếu thực hiện tại văn phòng; có thể phát sinh 

một số chuyến công tác ngắn ngày theo yêu cầu thực tế của 

dự án. 



  

 

 

 
Mức lương 

- 14-18tr/tháng hoặc có thể thỏa thuận cao hơn đối 

với ứng viên có kinh nghiệm trực tiếp phụ trách và 

nghiệm thu dự án. 

- Có Lương, thưởng tháng thứ 13; 

- Xem xét tăng lương theo định kỳ 6 tháng/lần và 

tăng lương đột xuất dựa trên hiệu quả làm việc; 

- Thưởng doanh thu khi phát triển được khách hàng. 

Quyền lợi: 

 

- Đào tạo, nâng cao nghiệp vụ thường xuyên; 

- Làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, có cơ 

hội thăng tiến cao; 

- Trang bị đầy đủ cơ sở vật chất, các trang thiết bị, 

dụng cụ để thực hiện công việc; 

-  Tham gia đầy đủ BHXH, BHYT, BHTN theo quy 

định Luật khi trở thành nhân viên chính thức; 

- Được khám sức khỏe định kỳ hàng năm; 

- Chế độ thăm hỏi: hiếu sự, hỷ sự, ốm đau, thai 

sản,... đối với CB-CNV và người thân của CB-CNV; 

- Nghỉ lễ, nghỉ tết hưởng lương theo quy định của 

Luật; 

- Lĩnh thưởng vào các ngày nghỉ Lễ trong năm; 

- Tổ chức và tặng quà sinh nhật cho CB-CNV; tặng 

quà cho nhân viên nữ nhân dịp các ngày lễ 8/3; 

- Du lịch nghỉ mát hàng năm theo quy định của công 

ty; 

- Được hưởng công tác phí khi đi công tác. 

Cách thức 

ứng tuyển 

Ứng viên vui lòng gửi CV ứng tuyển qua cách thức 

liên hệ sau:  

- Email: Tuyendungsd19@gmail.com 

- SĐT liên hệ: HCNS - 0326430757 

mailto:Tuyendungsd19@gmail.com

