
BẢNGMÔ TẢ CÔNG VIỆC
Vị trí công việc: Kỹ sư lắp ráp bậc II (Assembly Engineer II)

Bộ phận / Phòng ban: Kỹ thuật / Khuôn mẫu

Địa điểm làm việc: KCN Thuận Đạo - Bến Lức - Tây Ninh

Báo cáo trực tiếp: Quản lý Cấp cao

GIỚI THIỆU VỀ CÔNG TY

Tập đoàn Ching Luh được thành lập vào năm 1969 tại Đài Nam, Đài Loan. Trải qua hơn 50 năm hình

thành và phát triển, Tập đoàn Ching Luh đã khẳng định mình là một trong những nhà sản xuất giày thể

thao hàng đầu thế giới với hoạt động sản xuất tại Việt Nam và Indonesia. Ching Luh Việt Nam hiện có

04 nhà máy tại Việt Nam với tổng quy mô hơn 30.000 công nhân viên.

MỤC TIÊU CÔNG VIỆC

Kỹ sư Lắp ráp Bậc II chịu trách nhiệm thực hiện và kiểm soát các công việc liên quan đến lắp ráp

khuôn mẫu, từ đọc và phân tích bản vẽ kỹ thuật, chuẩn bị linh kiện và dụng cụ, thực hiện lắp ráp, kiểm

tra độ chính xác đến xử lý các vấn đề kỹ thuật và cải tiến quy trình, nhằm đảm bảo chất lượng khuôn,

độ chính xác và tiến độ sản xuất.

NHIỆM VỤ VÀ TRÁCH NHIỆM CHÍNH

1. Chuẩn bị và phân tích kỹ thuật

Đọc, kiểm tra và phân tích bản vẽ 2D/3D, thông số kỹ thuật và yêu cầu lắp ráp khuôn.

Kiểm tra linh kiện, chi tiết khuôn và các dụng cụ cần thiết trước khi lắp ráp.

Xác định trình tự và phương pháp lắp ráp phù hợp với yêu cầu kỹ thuật.

2. Lắp ráp và điều chỉnh khuôn

Thực hiện lắp ráp các chi tiết, linh kiện khuôn theo bản vẽ và tiêu chuẩn kỹ thuật.

Điều chỉnh, căn chỉnh các chi tiết nhằm đảm bảo độ chính xác và khả năng vận hành của khuôn.

Sử dụng các dụng cụ, thiết bị đo và thiết bị hỗ trợ để kiểm tra kích thước, độ chính xác và độ khớp của
các chi tiết.

3. Kiểm tra và xử lý vấn đề



Kiểm tra chất lượng khuôn sau khi lắp ráp và trước khi bàn giao.

Phát hiện, phân tích nguyên nhân và xử lý các lỗi liên quan đến lắp ráp, độ chính xác hoặc khả năng
vận hành của khuôn.

Phối hợp với các bộ phận CAD, gia công, QC và sản xuất để giải quyết các vấn đề kỹ thuật.

4. Cải tiến và quản lý công việc

Ghi nhận và cập nhật dữ liệu, thông số kỹ thuật và kết quả lắp ráp.

Đề xuất các giải pháp cải tiến phương pháp lắp ráp, chất lượng khuôn và hiệu quả công việc.

Tuân thủ các quy định về an toàn lao động, tiêu chuẩn kỹ thuật và quy trình của công ty.

Thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công của cấp trên.

YÊU CẦU NĂNG LỰC VÀ KINH NGHIỆM

Trình độ học vấn:

Tốt nghiệp cao đẳng trở lên, ưu tiên các chuyên ngành Kỹ thuật cơ khí, Cơ khí chế tạo máy, Công
nghệ chế tạo máy, Kỹ thuật khuôn mẫu, Cơ điện tử hoặc các ngành kỹ thuật liên quan.

Kinh nghiệm chuyên môn:

Có kinh nghiệm trong lĩnh vực lắp ráp khuôn mẫu, chế tạo khuôn hoặc gia công cơ khí chính xác là lợi
thế.

Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm lắp ráp và điều chỉnh khuôn trong ngành sản xuất giày hoặc các
ngành công nghiệp liên quan.

Kỹ năng chuyên môn:

Có khả năng đọc và hiểu bản vẽ kỹ thuật 2D/3D và các tiêu chuẩn kỹ thuật.

Hiểu cơ bản về cấu tạo khuôn, quy trình chế tạo và lắp ráp khuôn.

Có khả năng sử dụng các dụng cụ đo và thiết bị kiểm tra cơ khí.

Biết sử dụng phần mềm CAD (AutoCAD, SolidWorks, Rhino, Cimatron hoặc tương đương) là lợi thế.

Kỹ năng khác:

Tư duy kỹ thuật và khả năng phân tích, xử lý vấn đề tốt.

Cẩn thận, chính xác, có tinh thần trách nhiệm.

Có khả năng làm việc độc lập và phối hợp nhóm.

Có tinh thần học hỏi, cải tiến và thích nghi với môi trường sản xuất.

QUYỀN LỢI

Thu nhập cạnh tranh, phù hợp với năng lực và kinh nghiệm.

Tham gia đầy đủ BHXH, BHYT, BHTN theo quy định.

Được đào tạo chuyên môn về kỹ thuật khuôn mẫu và công nghệ sản xuất.



Môi trường làm việc chuyên nghiệp, cơ hội phát triển nghề nghiệp lâu dài.

Thưởng lễ, Tết, thâm niên và các chế độ phúc lợi khác theo chính sách công ty.

Nghỉ phép và các chế độ khác theo quy định của pháp luật và công ty.

THÔNG TIN LIÊN HỆ & ỨNG TUYỂN

Hotline / Zalo: 0917 696 238

Email nhận CV: recruitment@chingluh.com

Địa điểm làm việc: KCN Thuận Đạo - Bến Lức - Tây Ninh


