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THÔNG TIN TUYỂN DỤNG
VỊ TRÍ GIÁO VIÊN


· MÔ TẢ NHIỆM VỤ VÀ TRÁCH NHIỆM CHÍNH:
· Chuẩn bị và thực hiện các buổi dạy/trợ giảng theo giáo trình học của Trung tâm.
· Tạo môi trường học tập thú vị và thúc đẩy tương tác tích cực của học sinh.
· Quản lý học sinh và điều phối trợ giảng/hỗ trợ giáo viên dạy chính.
· Tham gia nhóm biên soạn, chỉnh sửa giáo án và tài liệu học sinh.
· Trao đổi thông tin, tình hình học tập của học sinh với Phụ huynh.
· Hỗ trợ học sinh các vấn đề liên quan đến học tập.

· YÊU CẦU CÔNG VIỆC:
· Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Sư Phạm.
· Đã có kinh nghiệm giảng dạy đứng lớp là một lợi thế.
· Có khả năng làm việc độc lập và làm việc nhóm.
· Tư duy Độc Lập - Cầu Tiến và Thiện Lành.
· Yêu trẻ - Tâm huyết với công việc.
· Tinh thần học hỏi, trung thực, cẩn thận và có trách nhiệm.

· QUYỀN LỢI KHI GIA NHẬP TCY-ILEARN:
· Lương và thưởng:
· Cam kết trả lương cạnh tranh và cơ chế nâng lương hấp dẫn.
· Lương tháng 13 theo hiệu quả công việc định kỳ hằng quý và hằng năm.
· Thưởng theo đề xuất và các dự án mới trong hoạt động định kỳ hằng quý và hằng năm.
· Các giá trị khác có lợi cho người lao động:
· Được đào tạo và học hỏi liên tục nâng cao kỹ năng nghề nghiệp.
· Được làm việc và đồng hành cùng các đồng nghiệp có kinh nghiệm dày dặn, lâu năm trong nghề.
· Được tiếp cận hệ thống làm việc trên nền tảng Công nghệ hiện đại.
· Được đề xuất lên những vị trí cao hơn dựa trên kỹ năng và hiệu suất làm việc.
· Môi trường làm việc trẻ trung, năng động, khuyến khích sự sáng tạo và đóng góp đề xuất.
· Đóng BHXH, BHYT,… theo đúng mức lương thực lãnh ngay khi làm việc chính thức.
· Nghỉ phép năm, nghỉ lễ, nghỉ ốm hưởng lương và các chế độ khác theo luật lao động hiện hành. Cộng thêm các ưu đãi theo thâm niển riêng của công ty.
· Có các chế độ hỗ trợ nhân viên như vay tạm ứng, chế độ Công đoàn rõ ràng, minh bạch, …
· Tổ chức các hoạt động vui chơi, giải trí như Teambuilding, ăn uống, gắn kết nội bộ… Cùng với các cuộc thi văn nghệ, trang trí Trung Thu, Noel, … hằng năm.
· Miễn giảm học phí đối với con em của giáo viên, nhân viên trong công ty. 
· Ưu tiên về thời gian cho bà mẹ có con nhỏ.
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· Nộp trực tiếp: STH18.33 Đường 4D+8C, Khu Đô Thị Hà Quang 2, phường Phước Hải - TP Nha Trang.
· SĐT: 0896 396 969 - Số nhánh (ext) 3
· Online:
· Web: edu.ilearn.net.vn hoặc (tuyendung.thongbao.net.vn)
· Email: tuyendung@ilearn.net.vn 
· Facebook: TCY - ILEARN
image5.png
oy

TOAN COYEN

iLearn




image6.png




