
 

THÔNG BÁO: TUYỂN DỤNG THỰC TẬP SINH 

HR1 Vietnam Holdings là một trong những công ty Headhunt lớn nhất Việt Nam.  Chúng tôi là 

chuyên gia trong lĩnh vực tuyển dụng và cung cấp các giải pháp nhân sự. 

Làm việc tại HR1 Vietnam Holdings là con đường tuyệt vời để bạn đạt được vai trò quan trọng 

trong cuộc sống và xã hội, đồng thời phát triển bản thân và sự nghiệp của mình.  

1. VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG: Thực tập sinh 

• Thời gian thực tập: Từ 8:30 sáng – 17:30 chiều (Thứ 2 – Thứ 6) 

• Kỳ thực tập: 03 tháng (Ứng viên có thắc mắc có thể trao đổi hoặc mail cho người 

phụ trách) 

 

2. MÔ TẢ CÔNG VIỆC:  

• Hỗ trợ Đăng tuyển các vị trí Tuyển dụng theo các tiêu chí Tuyển dụng theo yêu cầu 

và hướng dẫn của quản lý cấp trên  

• Hỗ trợ lọc và tìm kiếm hồ sơ phù hợp theo các tiêu chí tuyển dụng theo yêu cầu 

thông qua các kênh tuyển dụng 

• Gọi điện thoại trao đổi sơ bộ với ứng viên tiềm năng (theo hướng dẫn hoặc yêu cầu 

của quản lý cấp trên)  

• Hỗ trợ nhóm tư vấn nhập liệu thông tin ứng viên cần thiết 

 

3. KỸ NĂNG VÀ YÊU CẦU: 

• Đối tượng: Ứng viên là sinh viên năm 4 các trường Đại Học. 

• Ưu tiên: Ứng viên học chuyên ngành Nhân Sự, Kinh tế, Ngoại ngữ có kiến thức 

và/hoặc mong muốn làm việc trong ngành nhân sự, có thành tích nổi bật trong học 

tập, hoặc có trải nghiệm qua công việc nhân sự trước đó 

• Sử dụng thành thạo các phần mềm văn phòng (Word, Excel, PowerPoint); 

• Có laptop để làm việc 

• Có trách nhiệm và tinh thần cầu tiến, chịu khó tiếp thu và ham học hỏi, chủ động 

trong công việc. 

• Là người kiên trì, năng động, trung thực, mong muốn phát triển sự nghiệp. 



 

• Kỹ năng giao tiếp, lắng nghe và làm việc nhóm. 

 

4. QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG: 

• Có trợ cấp Thực tập sinh 

• Hỗ trợ dấu mộc thực tập 

• Cơ hội làm việc và phát triển bản thân toàn diện 

• Cung cấp kinh nghiệm thực tiễn trong ngành nhân sự và giúp ứng viên có cơ hội cọ 

sát, học hỏi từ các công việc hàng ngày. 

• Môi trường làm việc thoải mái và năng động giúp Ứng viên trang bị kỹ năng giao tiếp, 

làm việc nhóm, và giao tiếp giữa các team với nhau 

• Tham gia các buổi training đào tạo đồng bộ với team chính thức, dưới sự hướng dẫn 

của các chuyên gia trong lĩnh vực 

• Có cơ hội được trở thành nhân viên chính thức sau thời gian thực tập thông qua 

đánh giá năng lực. 

 

5. THÔNG TIN LIÊN HỆ: 

• Địa chỉ: 71- 73 Hoàng Cầu, Đống Đa, Hà Nội 

• Gửi CV qua email:  thao.tran@hr1vietnam.com 

• Số điện thoại liên hệ/ Zalo/ Skype: 0338 328 805 

• Tham khảo thêm thông tin công ty tại: https://hr1vietnam.com/ 

 

https://www.fwd.com.vn/vi/

